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Ukazat sie drugi numer rocznika

~Zeszyty Historyczne
Solidarnosci
Wielkopolskiej”

Czasopismo wypetnia luke w poznaniu przesztosci Zwigzku w Wielkopolsce.

Numer drugi otwiera si¢ na wszystkie
regiony NSZZ ,Solidarno$¢” funkcjonujace
w Wielkopolsce.

Redakcja ma nadzieje, ze kazdego roku krag
wspdtpracownikow czasopisma bedzie sie po-
wigkszat.

13 grudnia 2021t. mineta 40 rocznica wpro-
wadzenia stanu wojennego - okresu, podczas
ktérego Zwigzek poczatkowo zawieszono,
a koncu zdelegalizowano. Wielu jego czton-
koéw przeszto przez osrodki internowania,
areszty i wiezienia. Z tego powodu numer dru-
gi ,Zeszytow” wypelniaja w wiekszosci teksty
dotyczace stanu wojennego.

Otwiera go dziat Artykuly, w ktrym znalazt
si¢ materiat ukazujacy droge do wprowadzenia
dekretéw stanu wojennego; jest relacja o pod-
pisaniu i odwotaniu deklaracji lojalnosci przez
owczesnego przewodniczacego Zarzadu Regio-
nu Wielkopolska NSZZ ,,Solidarnos¢” Zdzistawa
Rozwalaka; znajdziemy tam tez artykut poswie-
cony tworczosci poetyckiej powstatej w tych
trudnych czasach.

W najbardziej obszernym dziale ,Wspo-
mnienia—relacje—archiwa” wydarzenia stanu
wojennego i ,,okolic” pokazano poprzez wspo-
mnienia i relacje zaréwno tych, ktorzy zostali
poddani represjom (Andrzej Judek, Edward
Kluczynski, Zbigniew Wotocznik, Julian Zydo-
rek), tych ktdrzy probowali na rézne sposoby
zachowa¢ sie przyzwoicie (Andrzej Adam-
czak, Maria Matecka-Zujewicz, a takze tych
ktérzy przypominaja pomoc, jakiej Polakom
udzielali w réznej formie mieszkaricy Francji,
Norwegii i Szwecji.

Przypominamy proces powstawania pod-
ziemnych wtadz ,Solidarno$ci” w Poznaniu.
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Prezentujemy materiat o znaczkach poczty
podziemnej oraz kalendarzach wydawanych
przez rézne struktury konspiracyjne w la-
tach 80. w Wielkopolsce. Kolorowe znaczki
i kalendarze nie tylko byty ciekawymi i efek-
townymi przedmiotami, ale takze stanowily
znakomitg ,, cegietke” na pomoc finansowg
dla solidarnosciowego podziemia. Ich ko-
pie znalazly sie na dotaczonym noéniku cy-
frowym, na ktdrym umieszczono réwniez
elektroniczne wersje pierwszego i drugiego
numeru czasopisma.

W ,Zeszytach” mozna znalez¢ rowniez zesta-
wienie 120 pozycji bibliograficznych dotyczacych
przede wszystkim stanu wojennego. Jedna z naj-
wazniejszych czesci zardwno pierwszego jak
i drugiego numeru rocznika jest dziat poswie-
cony ludziom, ktorzy tworzyli ,,Solidarnosc”.
Sa tu publikowane materiaty dotyczace kon-
kretnych os6b tworzacych poszczegoélne ogni-
wa Zwiazku przede wszystkim w latach 1980-
1981. Teksty zostaty opracowane na podstawie
wspomnien, relacji, 6wczesnej prasy, doku-
mentéw i ankiet wypelnianych przez osoby
posiadajace wiedze o tamtym okresie. Chcemy
w ten spos6b odda¢ hotd wielu, dotychczas
bezimiennym cztonkom Zwiazku z tamtych
lat. W zwiazku 40 rocznica wprowadzenia
stanu wojennego rozpoczeliSmy druk listy
0s0b internowanych w latach 1981-1982 z te-
renu Wielkopolski. W biezacym numerze jest
to wykaz 186 internowanych z Owczesnego
wojewodztwa poznariskiego. W nastepnych
edycjach ,Zeszytdw” pojawig sie listy interno-
wanych z innych regionéw.

Zamieszczone w ,Zeszytach” materiaty
w zaden sposob nie wyczerpuja omawianych
probleméw. Liczymy na to, ze w kolejnych
rocznikach bedziemy mogli przypomina¢
nastepne komisje i ich cztonkéw oraz publi-
kowa¢ nowe wartosciowe teksty dotyczace
historii ,Solidarnosci” i walki mieszkaficow
Wielkopolski z opresyjnym systemem komu-
nistycznym.

Wydawcg ,Zeszytow Historycznych Soli-
darnosci Wielkopolskiej” jest Zarzad Regionu
Wielkopolska NSZZ ,Solidarno$¢” a numer
powstal we wspotpracy z poznanskim oddzia-
tem IPN. Partnerem publikacji jest Enea.

Wypalenie zawodowe powodem do zwolnienia lekarskiego
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Z wyrazami szacunky

Mateusz Morawiecky

Pod koniec 2021 r. wypalenie
zawodowe zostalo wpisane do
Miedzynarodowej Kwalifikacji
Choréb (ICD-11). Oznacza to, ze
cho¢ WHO nie zakwalifikowata
go jako jednostki chorobowe;j,
a jako syndrom wplywajacy na
stan zdrowia pacjenta, to lekarze
beda mogli wystawia¢ zwolnie-
nia lekarskie osobom, u ktorych
zdiagnozuja wypalenie praca.
Pytanie, czy ZUS bedzie hono-
rowac L4 wystawione na ICD-11?

Przyczyng wypalenia zawo-
dowego moze by¢ nie tylko nad-
mierne przeciazenie i znuzenie
praca, ale tez toksyczne relacje
pracownicze i mobbing. Moze
sie tez taczy¢ z zespotem prze-
wlektego zmeczenia (ang. CFS)
oraz pracoholizmem. Paradok-
salnie, mimo oficjalnego uznania
wypalenia, lekarze twierdza, ze

na pewno osoby dotkniete tym
syndromem nie beda sie masowo
zgtasza¢ po pomoc do poradni.
Tak samo trudno jest je naktoni¢
do terapeutycznej przerwy w pra-
cy jak pracoholikow.

Nalezy jednak podkresli¢, ze
nie kazde zmeczenie pracg i zle
emocje zwigzane z miejscem pra-
cy kwalifikuje sie jako wypalenie

zawodowe. Jak wspomniano nie
jest ono choroba, a raczej zabu-
rzeniem adaptacyjnym ze srodo-
wiskiem pracy, ktore jest gtow-
nym zrodlem stresu. Nie mozna
go jednak bagatelizowaé, gdyz
moze przeksztatci¢ sie w choro-
be, np. epizod depresyjny.
Problem wypalenia zawodo-
wego nie pojawit si¢ nagle, cho¢

niektérzy zwracaja uwage na jego
nasilenie w okresie pandemii, kie-
dy wiele os6b przeszto na prace
zdalna. Nie wszystkim odpowiada
taka forma pracy, w ktorej czesto
nie potrafiy narzuci¢ sobie dys-
cypliny pracujac w domu, nie od-
dzielaja zycia prywatnego od pracy,
co powoduje frustracje i poczucie
beznadziejnosci sytuacii, ktéra do-
datkowo poteguje izolacja. Z drugiej
strony z powodu inflacji firmy maja
coraz wieksze koszty, co sprawia, ze
zamiast zatrudniaé np. wiecej osob,
obciazaja obecnych pracownikéw
dodatkowymi obowigzkami. Nad-
miar pracy znaczaco przyspiesza
wypalenie zawodowe. Pojawiajg
sie zaburzenia lekowe, zaburzenia
snu, hormonalne itd.

cigg dalszy na str. 2

Polski Ltad -

skitadki zwigzkowe

Polski Ead wprowadzit odli-
czenia od dochodu wydatkow
z tytulu skladek zaptaconych na
rzecz zwiazkéw zawodowych.
Odliczeniu podlega¢ beda
zaptacone w roku podatkowym
sktadki cztonkowskie na rzecz
zwigzku zawodowego, udoku-
mentowane dowodem wptaty do

kwoty 300 zI rocznie. Skorzystaé
z odliczenia bedzie mozna w roz-
liczeniu rocznym za rok 2022.
Mozliwos¢ skorzystania z ulgi
w praktyce oznacza, ze wydat-
kujac na skiadki rocznie 300 zt
w ciggu roku, w rozliczeniu rocz-
nym uzyska si¢ zwrot w wysoko-
Scis1zt.

Ministerstwo powalczy z fikcja
zakazu niedzielnego handlu

Na lamach ,,SW” pisaliSmy
o lawinowym omijaniu za-
kazu handlu w niedziele nie
tylko przez male sklepy, ale
tez przez duze sieci hipermar-
ketow i sklepow budowlanych
przez podpisywanie przez nie
uméw na ustlugi pocztowe.
Wywalczone przez ,,Solidar-
nos$¢” wolne niedziele handlo-
we staly sie fikcja.
Ministerstwo Finansow
postanowito walczyé z tym
naduzyciem lub — zaleznie od
interpretacji — Zle sformutowa-
nymi uregulowaniami. Od lute-
go wchodza w zycie zaostrzone
przepisy o ograniczeniu handlu
wniedziele. Jak czytamy na ban-
kier.pl: przedsiebiorcy, ktorzy
beda chcieli otworzy¢ sklepy
w siodmy dziel tygodnia, beda
zobligowani do udowodnienia,
ze przychody z dziatalnosci
objetej wylaczeniem z zakazu

handlu wynosza co najmniej
40 proc. wszystkich przycho-
déw. Do wyjatkéw naleza m.in.
placéwki pocztowe, cukiernie,
punkty ze sprzedaza tytoniu
oraz kwiaciarnie.

Ministerstwo przygotowato
projekt rozporzadzenia doty-
czacy ewidencji sprzedazy. Do-
kumentacja sprzedazy ma by¢
oddzielna dla kazdej placowki
handlowej. ,Wpisow w ewi-
dencji dokonuje si¢ w sposéb
odzwierciedlajacy stan rzeczy-
wisty, nie poZniej niz do 20 dnia
kazdego miesigca za poprzedni
miesiac” — napisano w doku-
mencie.

Tak wprowadzone uregulo-
wanie bedzie wymagac¢ licznych
kontroli weryfikujacych stan
faktyczny. Czy si¢ okaze sku-
tecznym sposobem na omija-
nie zakazu handlu w niedziele?
Przekonamy si¢ niebawem. a
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Dodatek ostfonowy w 2022 r.

W 2022 roku bedzie wyptacany dodatek ostonowy
w celu ochrony najwrazliwszych gospodarstw do-
mowych przed skutkami wzrostu cen energii oraz
cen paliw statych i plynnych zakupionych do ogrze-
wania domu.

Dodatek bedzie przystugiwat gospodarstwom do-

mowym, ktérych dochody w przeliczeniu na osobe
nie beda przekraczaty :

2100 zt w gospodarstwie jednoosobowym
1500 zt w gospodarstwie wieloosobowym
Dochody beda liczone w taki sposdb, jak w przypad-

ku $wiadczen rodzinnych (na podstawie dochodéw

Z

roku 2021). Co istotne w razie nieznacznego przekro-

czenia kryteriow dochodowych, zostanie zastosowana
zasada ,ztotdwka za ztotdwke”, czyli Swiadczenie be-
dzie pomniejszone o kwote przekroczenia kryterium
dochodowego. W przypadku gdy $wiadczenie bedzie
wynosito mniej niz 20 zl, dodatek nie bedzie przystu-
giwat.

El S

Roczne kwoty dodatku wynosza:

400 zt dla gospodarstwa jednoosobowego

600 zt dla gospodarstwa 2-3 osobowego

850 zt dla gospodarstwa 4-5 osobowego

1150 zt dla gospodarstwa 6 osobowego +

Jezeli gtéwnym Zrodtem ogrzewania w gospodar-

stwie domowym jest paliwo state kwota dodatku be-
dzie powigkszona 0 25%, w takim przypadku zrédto

ogrzewania musi by¢ wpisane do centralnej ewiden-
cji emisyjnosci budynkéw (ceeb.gov.pl).

Dodatek bedzie wyptacany w dwoch réwnych ra-
tach do 31 marca 2022 r. i do 2 grudnia 2022 r., chyba
ze wniosek ztoZony zostanie po styczniu 2022 r., wtedy
wyptata bedzie jednorazowa. Uwaga! Wnioski sktada-
ne po 31 pazdziernika 2022 . nie beda rozpatrywane.

Gdzie sie o niego ubiegac?
Whiosek w przyznanie dodatku ostonowego nalezy
ztozy¢ w urzedzie gminy wiasciwej do miejsca za-
mieszkania wnioskodawcy.

Jak sktada¢ wniosek?
Whioski mozna sktada¢ w gminie w formie tradycyjnej
(dostepny bedzie formularz wniosku) lub za pomoca
srodkéw komunikacji elektronicznej (potrzebny pro-
fil zaufany lub kwalifikowany podpis elektroniczny).
Przyznanie dodatku nie wymaga decyzji, informacje
o przyznanym dodatku mozna otrzyma¢ na podany we
wniosku adres e-mail lub odebra¢ osobiscie z urzedu.
Sprzedawcy energii oraz gazu zostali zobowiazani do
przekazania swoim klientom wraz z fakturami za swoje
ustugi informacji o mozliwosci ubiegania si¢ o dodatek.
Dodatek ostonowy nie bedzie opodatkowany ani
brany pod uwage przy egzekucjach. abg
(solidarnosc.org.pl)

Styczen miesigcem edukacji
pracowniczej

Akcja Krajowej Sekcji Miodych
NSZZ ,,Solidarno$é” w ramach
ETUC Youth

Poziom edukacji w zakresie praw
pracowniczych rzutuje na nasza
codzienno$¢ nie tylko w sferze
zawodowej, ale tez prywatnej.
Zachowanie odpowiedniego ba-
lansu pomiedzy tymi dwiema
sferami jest kluczowe dla nasze-
go zdrowia i ogdlnego zadowo-
lenia z zycia. Wtasnie dlatego

Krajowa Sekcja Mtodych NSZZ
LSolidarno$¢” postanowita po-
prowadzi¢ kampani¢ edukacyjng
dotyczaca spraw pracowniczych
oraz mitéw i faktéw dotyczacych
zwigzkéw zawodowych. Akcja
jest realizowana w ramach szer-
szego projektu mtodziezowego
komitetu ETUC Youth (Euro-
pejskiej Konfederacji Zwiazkéw
Zawodowych), ktorego KSM jest
czescia.

PIXABAY.COM

KSM aktywna w ETUC Youth
ETUC posiada Komitet Mtodzie-
zy ztozony z miodych przedsta-
wicieli wszystkich organizacji
stowarzyszonych ETUC, w tym
NSZZ ,Solidarno$¢”. Krajowa
Sekcja Mtodych NSZZ ,Solidar-
no$¢” jest czescig Komitetu i bra-
fa aktywny udzial w tworzeniu
i realizacji tej ogdlnoeuropejskiej
kampanii edukacyjnej.

Materiat powstat dzieki Komi-
tetowi Mtodych Europejskiej Kon-
federacji Zwigzkéw Zawodowych

Film edukacyjny przygotowa-
ny w ramach kampanii mozna
obejrze¢ na: solidarnosc.org.pl/
aktualnosci/wiadomosci/branze/
item/21031-styczen-miesiacem-
-edukacji-pracowniczej-akcja-
-krajowej-sekcji-mlodych-nszz-
solidarnosc-w-ramach-etuc-
-youth
Krajowa Sekcja Mtodych NSZZ
,Solidarnos¢”

Wypalenie zawodowe powodem

do zwolnienia lekarskiego

cigg dalszy ze str. 1

Wypalenie zawodowe nie jest
jednak zjawiskiem nowym. Nasi-
la sie od lat 60. ubiegtego wieku.
W naszym kraju uwidocznit sie
W czasie wprowadzenia gospo-
darki wolnorynkowej, w ktdrej
sukees zaczeto liczy¢ liczbg prze-
pracowanych godzin na dobe.
Obecnie Polacy s3 drugim — po
Chinach —najbardziej zapracowa-
nym narodem na §wiecie.

Jak zatem odr6zni¢ wypalenie
zawodowe od pracoholizmu? Jak
wskazuja lekarze, w przypadku
wypalenia mamy tu do czynienia
z konkretnym schematem: przy
nattoku obowigzkoéw pojawia sie

z czasem bezsilnos¢ i brak rzeczo-
wej oceny sytuacji. Takiej osobie
zaczyna mu si¢ wydawac, ze jest
niezastapiona i bez jego ekstre-
malnego zaangazowania firma
upadnie. Takie osoby nie chodza
na urlopy, nie chca nawet stysze¢
0 L4, mimo Ze bardzo potrzebuja
odpoczynku. Praca wydaje sie by¢
jedynym sensem zycia, jedno-
cze$nie przyjmujac destrukcyjny
charakter.

Czasem potrzeba az pétrocz-
nego zwolnienia lekarskiego, by
pacjent zrozumiat, ze dotkneto
go wypalenie zawodowe i by wy-
eliminowa¢ wewnetrzny przy-
musu pracy bez wytchnienia.
Juz teraz w krajach rozwinietych
W Azji (np. Singapur) oraz w Sta-

nach Zjednoczonych obserwuje
sie zjawisko ,Wielkiej Rezygnacji”
(tzw. Great Resignation) — porzu-
cenia pracy lub przejicia z etatu
na prace zlecone lub dorywcze.
W USA, we wrzesniu 2021 T.
z tego powodu z pracy zrezygno-
wato rekordowe 4,4 miliona osob.

W Polsce na pewno ten trend
nie bedzie az tak silny, ale zwo-
lennikéw rezygnacji z etatu na
rzecz pracy na wiasny rachunek
jest coraz wiecej. W przeciwdzia-
faniu wypaleniu bardzo wazne
ztapanie balansu miedzy praca
a zyciem prywatnym, co dla wielu
0s0b moze by¢ trudne do zreali-
zowania. Pamietajmy jednak, ze
kazdemu potrzebny jest czas na
regeneracje. AD

Podaruj Amelce
swoj usmiech
wraz z 1%

Urodzitam sie z wieloma problemami

AN idrowotnymi, takimi jak: wada genetyczna,

dzieciece porazenie mézgowe, padaczka,
wodogtowie, wiotkos¢ migsni, niedostuch

gteboki, astygmatyzm (wada wzroku)...
Kazdy gest, nawet najdrobniejszy...
zmienia swiat, czyjs swiat.

Pomdéz mi zmieni< moja rzeczywistosd,
obarczong wieloma chorobami

i problemami!

Szanowni Darczyricy, prosimy o wyrazenie zgody w formularzu PIT

na przekazanie swoich danych organizacji pozytku publicznego

Jerzy Pomin

Urodzit si¢ 6 maja 1943 roku w Poznaniu. W 1966 .
ukonczyt studia na Wydziale Prawa Uniwersyte-
tu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. W 1977 .
rozpoczat prace jako adwokat w Zespole Adwo-
kackim Nr 5 w Poznaniu. W latach 1979 — 1986 byt
wspolorganizatorem zbidrek ksiazek, pism i cza-
sopism dla Polakow na Litwie. W latach 1980-1989
organizowat wyjazdy wakacyjne dla dzieci czton-
kow KIK-u.

Od 1980 r. byt doradcg prawnym wielkopol-
skiego Zarzadu Regionu NSZZ ,,Solidarno$¢”. We
wrzesniu 1980 r. byt wspotautorem pierwszych
postulatéw zmian w sferze ogdlno-spotecznej
iprawnej, jakie Srodowisko adwokackie zgtosito po
strajkach sierpniowych.

Po wprowadzeniu stanu wojennego jako dorad-
ca prawny wspoOtpracowat z podziemiem solidar-
nosciowym. Razem z adwokatem Janem Turskim
byt pierwszym adwokatem, ktéry odwiedzit in-
ternowanych w Gebarzewie. P6Zniej wielokrotnie
jezdzit do internowanych m. in. w Gebarzewie
i przebywajacych czasowo w szpitalu w Gnieznie.
W latach 1982 — 1988 wystepowat jako obrorica
w wielu procesach politycznych przed sadami po-
wszechnymi, wojskowymi i kolegiami ds. wykro-
czen, pelnomocnik internowanych. Inwigilowany
przez Stuzbe Bezpieczeristwa od 1983 do 1989 1.

ODESZLI OD NAS

W 1989 . byt czlonkiem Komitetu Obywatel-
skiego ,,Solidarno$¢” w Poznaniu, doradcg praw-
nym kandydatéw z listy ,,Solidarnosci” w wybo-
rach parlamentarnych.

Sejm RP powierzyt mu funkcje cztonka Trybu-
natu w kadencji 1997-2001.

W 2015 roku zostat odznaczony Krzyzem Wol-
nosci i Solidarnosci przez Prezydenta Andrzeja
Dude.

Jerzy Pomin zmart 29 grudnia 2021 1. 1.

Miat 78 lat.

Prof. Andrzej
Nowakowski

POt roku temu przezyt dramatyczny wypadek
samochodowy, po ktorym walczyt o powrét do
zdrowia. Zmarl 30 grudnia 2021 r. w wieku 73 1at.

Andrzej Nowakowski byt cztonkiem ,,Solidarno-
Sci” od wrzesnia 1980 ., zatozycielem NSZZ ,,Soli-
darnos¢ Stuzy Zdrowia w Poznaniu. W okresie od
13.12.1981 1. do 04.06.1989 r. prowadzit dziatalnos¢
opozycyjna w strukturach podziemnego NSZZ ,.So-
lidarnos¢. Od. 1.12.1981 . do czerwca 1989 roku byt
przewodniczacym zdelegalizowanej Komisji Zakta-
dowej NSZZ ,,Solidarnos¢” Paristwowego Szpitala
Klinicznego nr 4 w Poznaniu (przewodniczacym
Komisji Zaktadowej byt do stycznia 1999 1.).

Bytkoordynatorem, a takze sam udzielat pomo-
cy medycznej setkom os6b zwiazanych z ,,Solidar-
noscig”, osobom ukrywajacym sie przed Stuzba
Bezpieczenistwa, rodzinom internowanych i aresz-
towanych, i wielu potrzebujacym.

W okresie od 1982 do 1989 byt koordynatorem
medycznym daréw przekazywanych do Polski z
Frangji i innych krajow zachodniej Europy do Po-
znania. Dziatat w ramach pomocy charytatywnej,
prowadzonej przez ks. dyrektora Stanistawa Katka
w Domu Ksiezy Emerytéw w Poznaniu. Skala tej
pomocy byta bardzo duza, tak Ze magazynowano

dary zar6wno w Domu Ksiezy Emerytow, jak iw pa-
rafiach poznarskich. Sprzet medyczny i inne dary o
charakterze medycznym byly przekazywane bez-
posrednio do roznych osrodkow medycznych.

Wsrod daréw byly rowniez przekazywane
materialy i urzadzenia dla podziemnych struktur
NSZZ ,Solidarnos¢”.

W 1982 roku zostat zwolniony z Akademii Me-
dycznej w Poznaniu i przywrocony do pracy w 1983
roku, po odwotaniu ztozonym w Radzie Gtownej
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

W stanie wojennym, jako nauczyciel akade-
micki byt szczeg6lnie inwigilowany przez Stuzbe
Bezpieczenistwa, szykanowany, odsuwany od za-
je¢ dydaktycznych ze studentami, zatrzymywany
przez milicje.

Zostat odznaczony Krzyzem Wolnosci i Soli-
darnosci.
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