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Na niebie pierwsza gwiazdka,
A przy stole rodzina zasiada do wspdlnej wieczerzy...
Jakze wyjgtkowy i Swigteczny to czas...

Zycze, by byt to czas,

w ktorym wszystko dookota przepetnione jest

radosciq i mitoscig.

Tq mitoscig, ktora - dostrzegajgc innych
- pozwala zapomniec o sobie,

ktora pragnie wiecej dawac niz brac.

Tq mitoscig, ktora trzyma w objeciach

kazdego czlowieka...

Itg radoscig, ktora rozprasza smutek,
ktora emanuje szczesciem
w kazdej chwili naszego zZycia.

WolnoS¢ - najcenniejszy
spadek po powstancach

95 lat temu Wielkopolanie sieg-
neli po bron, aby wywalczyé¢
niepodlegtos$¢. I spetnity sie ma-
rzenia kilku pokoleri naszych
przodkow o wolnej i niepodleg-
tej OjczyZnie. Marzenia oku-
pione krwig i cierpieniem.
Marzenia silniejsze niz lata
przesladowari, wynaradawiania
irugowania z ojczystej ziemi. Po
przeszto 120 latach pruskiego
uciemiezenia ~ Wielkopolska
mogta powrdci¢ w granice Rze-
czypospolitej.

poswiecenie, z jakim walczyli
na zawsze zajma godne miejsce
na kartach polskiej historii.
Spotkajmy sie 27 grudnia
2013 1., wspélnie przezywajac
te dumna rocznice, ktorej ob-
chody honorowym patronatem
objat prezydent Rzeczypospo-
litej Polskiej Bronistaw Komo-
rowski, uznajac ja za niezwykle
wazna dla wszystkich Polakow.
Wolno$¢ to najcenniejszy spa-
dek po powstanicach wielko-
polskich, za ktéry godzi nam

W rocznice zwycieskiego  sie podziekowac.
Powstania Wielkopolskiego Czes¢ ich pamieci!
dajmy wspdlnie $wiadectwo
Jarostaw Lange bohaterskich czynéw naszych ~ Marek Wozniak
przewodniczqcy Zarzqdu Regionu Wielkopolska przodkow. Niech pamie¢ ich  Marszatek Wojewddztwa
dzieta nie zatrze si¢, a wysiteki ~ Wielkopolskiego

NSZZ ,Solidarnos¢”

Boze Narodzenie 2013

/wolnienia pod choinke

Zwolnienia dyscyplinarme dziataczy zwigzkowych to oryginalny, ale niestety nierzadko stosowany sposéb
pracodawcow na prezenty pod choinke. Tuz przed Swigtami Bozego Narodzenia dyscyplinarki otrzymali
m.in. Mariola Bielak przewodniczaca , Solidarnosci” w DINO Polska SA oraz Justyna Charpowicz,

przewodniczaca KZ ,S” w LIDL-u i jej zastepca Artur Szuszkiewicz.

,Solidarno$¢” w sieci sklepow
DINO powstata we wrze$niu
2013 1., a juz miesigc podzZniej
przewodniczacej wreczono wy-
powiedzenie umowy o prace w
trybie zwyktym. Uzasadniene:
yutrata zaufania pracodawcy”
spowodowana ,anarchizowa-
niem relacji spotecznych” i
,wzniecaniem niepokojow
wsrdd pracownikéw”. Powodem
byto to, ze przewodniczaca
nowo powstatej organizacji
zwigzkowej zaczeta domagac sie
od pracodawcy przestrzegania
prawa pracy oraz zabezpiecze-
nia uprawnienl socjalnych za-
togi. Zwolnienie odbyto sie bez
konsultacji z Komisja Zakta-
dowa.

Podobnie byto w drugim
przypadku, kiedy 13 grudnia
pracodawca wreczat Marioli
Bielak zwolnienie dyscypli-
narne tym razem uzasadniajac
to naruszeniem przepisow prze-
ciwpozarowych polegajace na
paleniu papieroséw w miejscu
niedozwolonym. Inni pracow-
nicy ,ztapani” w podobnej sy-
tuacji zostali ukarani nagana.

Powstanie ,,Solidarnosci” od
poczatku byto nie na reke pra-
codawcy, ktory probowat pod-
wazaé legalnos$¢ jej istnienia.
Zwigzek zburzyt wiety spokoj
kierownictwa DINO. Zanim po-
wstal, prezes mogt rzadzi¢ w fir-
mie bez liczenia si¢ z praco-
wnikami. ,Solidarno$¢” dopo-
maga sie usuniecia licznych nie-
prawidtowosci, takich jak
zmiany systemu rozliczania kart
ptatniczych, utworzenia fundu-
szu socjalnego, poprawy warun-
kéw pracy (m.in. przyjmowania
towaru z centrali bez mozliwo-

$ci sprawdzenia dostawy, wy-
kupu przez pracownikéw towa-

row przeterminowanych,
niezabepieczenia narzedzi i
$rodkéw do wykonywania czyn-
nosci stuzbowych).

Sprawa zwolnienia Marioli
Bielak bytarozpatrywana przez
prezydium Zarzadu Regionu
Wielkopolska. Przewodniczacy
wielkopolskiej ,,S” wystosowat
do Prezesa Szymona Piducha
pismo z zadaniem pilnego spot-
kania celem omoéwienia zaist-
niatej sytuacji. Doszto do niego
19 grudnia, jednak na spotkanie
z wiceprzewodniczacym wiel-
kopolskiej ,,S” Ryszardem Gor-
nym oraz przewodniczaca ,S w
DINO Mariolg Bielak i jej za-
stepczynia Magdaleng Wiecze-
rzak przyszedt jedynie
kierownik personalny spotki
Przemystaw Easzcz, zatem
miato ono charakter ogdlnej
rozZmowy, a nie merytorycznej

dyskusji o zgtaszanych proble-
mach.

Poprawy warunkow pracy
domaga sie réwniez ,Solidar-
no$¢” w LIDL-u. I w tej firmie -
mimo deklarowanej przez za-
rzad woli porozumienia - do-
szto do wyrzucenia z pracy
przewodniczacej zaktadowej ,,S”
Justyny Chrapowicz i jej za-
stepcy Artura Szuszkiewicza (na
zdjeciu).

We wrzesniu odbyta sie pi-
kieta przed jednym ze sklepow
LIDL-a w Poznaniu.

- Zkazdym rokiem nasze wa-
runki pracy sg gorsze. Rosng
obroty, jest coraz wiecej towa-
réw, a pracownikow coraz
mniej. Firma co chwile podnosi
normy wydajnosci. Notorycznie
jestesmy zmuszeni pracowac po
godzinach. Coraz wiecej pra-
cownikéw uskarza si¢ na roz-
nego rodzaju dolegliwosci oraz
brak mozliwosci planowania

zyciarodzinnego i prywatnego -
moéwit wowcezas Artur Szuszkie-
wicz.

Od tej pory nic sie nie zmie-
nito. Kierownictwo LIDL-a nie
chce przestrzega¢ polskiego
prawa. Caly czas probuje igno-
rowac istnienie Zwiazku.

- Mamy wiele probleméw w
pracy, ktore w normalnie funk-
cjonujacym przedsiebiorstwie
zalatwia sie na drodze rozméw
- méwi przewodniczaca zwiaz-
koéw zawodowych Solidarnosé
w Lidlu, Justyna Chrapowicz. -
Odmawiajg utworzenia Zakta-
dowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych, pracownicy maja
liczne nadgodziny, ktdre trudno
odebrad, pracuja po 10 i 12 go-
dzin, w centrum dystrybucji
zwiekszono normy zatadowania
palety z 160 kartonéw na go-
dzine do 230, a pracujg tam
gtoéwnie kobiety.

- Osobom pracujgcym w
chtodni po 8 godzin dziennie
pracodawca nie zapewnia nawet
kubka cieptej herbaty. Jeszcze do
niedawna pracownicy centréw
dystrybucyjnych LIDL w nie-
dziele mieli wolne, dzisiaj kaze
im sie¢ w tym dniu przychodzi¢
do pracy, nie dajac w zamian za-
dnych dodatkowych pieniedzy -
mowit Alfred Bujara, szef Sekcji
Krajowej Pracownikéw Handlu
podczas akcji protestacyjnej po-
legajacej na ptaceniu za zakupy
groszéwkami i blokowaniu w
ten sposob kas dwdch katowic-
kich marketow Lidla.

W tym kontekscie slogan re-
klamowy sklepéw tej sieci
handlowej domaga sie pilnego
dopetnienia: ,LIDL jest tani...,
ale kosztem pracownikéw”. b

Program obchodow:

® 26 grudnia 2013
godz. 16.00 - przyjazd Ignacego Jana Paderewskiego do
Poznania - Dworzec Letni
® 27 grudnia 2013
godz. 11.00 — uroczystosci centralne przy pomniku Po-
wstaricow Wielkopolskich, przemarsz do kosSciota farnego,
na trasie przemarszu sktadanie kwiatéw przy tablicach pa-
miagtkowych: Franciszka Ratajczaka, Stanistawa Taczaka,
Ignacego J. Paderewskiego i pomniku 15 Putku Utanow
Poznariskich
godz. 12.45 — Msza Sw. w kosSciele farnym pod przewod-
nictwem abpa Stanistawa Gadeckiego
godz. 14.30 - ,Przysiggamy, ze pamietamy” — insceniza-
cja powstarcza na placu Wolnosci. Atmosfere grudniowych
dni 1918 r. przypomni oprawa placu, na ktérym obecni
beda rekonstruktorzy wcielajgcy sie m.in. w zotnierzy pol-
skich i niemieckich. Zaaranzowany zostanie punkt poboru.
Wyjatkowym punktem programu obchodéw bedzie utworze-
nie biato-czerwonej szachownicy — jednego z symboli od-
zyskania niepodlegtosci.
Chetni do udziatu w tworzeniu szachownicy moga sie zgto-
si¢ od godz. 13.30 do punktu rejestracyjnego u wylotu ul.
Nowowiejskiego.
Wszyscy obecni na placu Wolnosci beda mogli da¢ wyraz
swojemu patriotyzmowi, powtarzajac stowa przysiegi po-
wstanczej: ,My Wielkopolanie, przysiegamy pamietac o
odwadze naszych przodkow, kochac ojczyzne i chronic
wspdlne dobro, stuzy¢ ziemi wielkopolskiej i budowac jej
przysztos¢. Pamigtamy i wytrwamy!”.
godz. 19.00 — Koncert Marszatkowski ,Fantazja Polska”.
Aula Uniwersytecka.
Juz od kilu lat rocznica Powstania Wielkopolskiego Swie-
jest rowniez w Wi Uroczystosci w stolicy
odbywaja sie 28 grudnia.
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Trzeba walczy¢ o prawde

Mocnym akcentem rozpoczety
sie w Regionie Wielkopolska ob-
chody 32 rocznicy wprowadze-
nia stanu wojennego. 11 grudnia
w wypelnionej po brzegi sali
kina ,Rialto” odbyt si¢ premie-
rowy pokaz filmu ,Pod opieka
operacyjng”,  pos$wieconego
Piotrowi Majchrzakowi, jednej z
Ofiar stanu wojennego w Poz-
naniu.

Tworcy filmu przez 3 lata to-
warzyszacy rodzinie Piotra,
m.in. w trakcie proceséw sado-
wych, podkreslaja poczucie bez-
radno$ci wobec  machiny
wymiaru sprawiedliwosci. - Jest
to uczucie wspélne dla wielu ro-
dzin, ktore stracity bliskich i nie
moga doczekac sie wskazania i
ukarania winnych - méwi rezy-
ser Anna Piasek-Bosacka.

Film pokazuje, jakie jest zda-
nie rodziny i jakie s3 fakty w tej
sprawie. Rodzina jest pewna, ze
Piotr zostat §miertelnie pobity
przez zomowcow, chociaz nie
potwierdzito tego zadne $ledz-
two.

‘W pokazie uczestniczyli ro-
dzice i bracia Piotra. Dzigkowali
wszystkim, ktorzy wowczas w
tym tragicznym czasie byli przy
nich i dodawali sit, oraz tym,
ktérzy trwaja przy nich dotych-
czas i wspieraja w dociekaniu
prawdy i sprawiedliwosci.

Piotr Majchrzak byt uczniem
Technikum Ogrodniczego w
Poznaniu. 11 maja 1982 r. szedt
ulicg Fredry w centrum Pozna-
nia z wpietym w ubranie opor-
nikiem. Zatrzymali go
funkcjonariusze ZOMO. Zostat
dotkliwie pobity. Zmart w szpi-
talu 18 maja 1982 r. na skutek
rozlegtych obrazen czaszki, nie
odzyskawszy  przytomnosci.

Miat 19 lat.

13 grudnia w kosciele 0o. Do-
minikanéw - ostoi poznarnskiej
opozycji w latach 80. - zostata
odprawiona Msza $w., po ktorej
ztozono kwiaty przed tablica
pamiatkowa znajdujaca si¢ w
kruzgankach klasztoru, zawie-
rajaca nazwiska: Wojciecha Cie-
Slewicza, Piotra Majchrzaka, o.
Honoriusza Kowalczyka, Je-
rzego Karwackiego i Jana Ziot-
kowskiego — pieciu ofiar stanu
wojennego w Poznaniu.

Dalsze uroczystosci odby-
waty sie przed pomnikiem Poz-
nariskiego Czerwca 1956 r. Byto
ponuro i zimno, zebrani ogrze-
wali sie przy koksownikach roz-
stawionych na placu przed
pomnikiem.

Jarostaw Lange w swoim wy-
stapieniu zwrocit uwage, ze w
ostatnich latach wzrosta liczba
0s6b uwazajacych decyzje Woj-
skowej Rady Ocalenia Narodo-
wego o wprowadzeniu stanu
wojennego za uzasadniong. W
tym kontek$cie przypomniat
nazwiska tych, ktorzy wowczas
w naszym Regionie zostali za-
bici przez funkcjonariuszy
ZOMO lub milicji.

W catej Polsce $mier¢ ponio-
sto wowczas ponad 90 0sdb i
tylko w nielicznych przypad-
kach udato sie ukara¢ winnych.
W samej Wielkopolsce interno-
wano i uwieziono prawie pot ty-
sigca ludzi. Wolno$¢ w
wymiarze narodu i kazdego z
nas trzeba budowac na praw-
dzie - powiedziat szef wielko-
polskiej ,Solidarnosci”.

Jestesmy tutaj, aby pokazac,
ze mtodzi ludzie pamietajg o
tym, co wydarzyto sie 13 grudnia
1981 1. Represje stanu wojen-

nego dotknety réwniez studen-
tow. NZS zostato zdelegalizo-
wane, a wielu naszych starszych
kolegbéw wyrzucono z uczelni -
mowit Mateusz Dworek, prze-
mawiajacy w imieniu Niezalez-
nego Zrzeszenia Studentow.

Przedstawiciele wtadz woje-
wodzkich i miejskich, urzedéw i
instytucji samorzadowych oraz
organizacji zaktadowych ,S”
ztozyli kwiaty przy pomniku
Poznariskiego Czerwca 1956 ., a
studenci utozyli ze zniczy napis
"13 grudnia - Pamietamy".

Uroczystosci rocznicowe zor-
ganizowaly tez oddziaty tere-
nowe wielkopolskiej
,Solidarno$ci”. W Lesznie po
uroczystym posiedzeniu Rady
Oddziatu ztozono kwiaty przed
tablicg ,Solidarnodci” i Gtazie
1980. Wieczorem w Centrum
Kultury i Sztuki odbyta sie pro-
jekcja filmu , Tak sie nie godzi ...
Opowies¢ o Piotrze Bednarzu”
oraz manifestacja na Rondzie
Solidarnosci.

Sremska ,Solidarno§¢” zor-
ganizowata obchody w Szkole
Podstawowej i Gimnazjum im.
Jana Pawta II w Dabrowie.
Uczniowie mogli réwniez obej-
rze¢ wystawe ,Wspomnienia
PRL-u" oraz porozmawiaé z
dziataczem podziemnej ,S”
Grzegorzem Kaczmarkiem i zo-
baczy¢ film , Smier¢ jak kromka
chleba”. Przed tablica pamiat-
kows przy Alei ,Solidarnosci”
ztozono kwiaty i znicze.

W pilskim kosciele pw. Sw.
Rodziny odprawiona zostata
Msza §w. w intencji Ofiar stanu
wojennego. Jej uczestnicy zto-
zyli kwiaty przy pamiatkowej
tablicy na Rondzie Solidarnosci.
b

|
Mniej handlu w Wigilie
Odpowiadajac na apel ,Solidarnosci sieci sklepow
Praktiker, Biedronka, Netto, Selgros, Obi, Lidl oraz Ikea
koricza prace w Wigilie o godz.14.00.

Kazdego roku coraz wiecej pracodawcéow przychyla sie
do wezwania ,,Solidarnosci”, za co serdecznie dziekujemy.

Po skardze ,Solidarnosci”

Komisja Europejska zdecydo-
wata 0 wszczeciu postepowania
wobec Polski w zwigzku z uchy-
bieniami dotyczacymi stosowa-
nia umoéw na czas okreslony. To
reakcja na skarge NSZZ ,Soli-
darnos¢” z ubiegtego roku.

W oficjalnym pismie, ktore
dotarto do przewodniczacego
KK Piotra Dudy, Dyrekcja ds. Za-
trudnienia, Spraw Spotecznych
i Wiaczenia Spotecznego za-
pewnia, ze Komisja Europejska
przeanalizowata skarge ,S” i
skontaktowata sie w tej sprawie
z polskimi wtadzami. W przy-
padku czterech aspektéw
skargi, konsultacje KE z rzadem
nie doprowadzity do wyjasnie-
nia spornych kwestii. W
zwigzku z tym, jak informuje
Muriel Guin, kierownik Dziatu
Prawa Pracy Dyrekji ds. Zatrud-
nienia KE, ,Komisja wszczeta
oficjalne postepowanie w spra-
wie uchybienia zobowigzaniom
paristwa cztonkowskiego i prze-
stata wtadzom polskim oficjalne
wezwanie do usunigcia uchy-
bienia”.

Skarge do Komisji Europej-
skiej w sprawie nieprawidto-
wego wdrozenia unijnego prawa
w Polsce Komisja Krajowa NSZZ
,Solidarno$¢”  wystata we
wrze$niu 2012 r. Dotyczyta ona
dyrektywy Rady 99/70/WE,
zgodnie z kt6ra zobowiazano
panstwa cztonkowskie Unii Eu-
ropejskiej do wprowadzenia w
zycie przepiséw niezbednych
m.in. do przeciwdziatania nad-
uzyciom wynikajacym ze stoso-
wania nastepujacych po sobie
umow o prace na czas okreslony
oraz nawigzywania nastepuja-

cych po sobie stosunkow pracy
na czas okreslony.

- Liczymy, ze Komisja Euro-
pejska sktoni rzad do wtasci-
wego dostosowania krajowych
przepisow do prawa unijnego.
Prawa pracownikow nie moga
by¢ elementem przetargu ,,co$
za co$” - mowit wowczas prze-
wodniczacy KK Piotr Duda.

W postepowaniu Komisji Eu-
ropejskiej uwzglednione zostaty
nastepujace aspekty skargi
NSZZ ,Solidarno$¢”:

1. r6znica miedzy dtugoscia
okresu wypowiedzenia umow
zawieranych na czas okreslony
a dtugoscia okresu wypowie-
dzenia umoéw na czas nieokre-
Slony, w przypadku umow
obejmujacych podobny okres
oznacza mniej korzystne trakto-
wanie pracownikéw zatrudnio-
nych na czas okreSlony bez
obiektywnego uzasadnienia;

2. prawodawstwo polskie nie-
stusznie wyklucza przyuczanie
do zawodu oraz umowy lub sto-
sunki pracy zawarte w ramach
szczegOlnego publicznego lub
wspieranego przez wtadze pub-
liczne programu szkolenia, inte-
gracji lub przekwalifikowania
zawodowego z zakresu ochrony
przed zawieraniem nadmiernej
liczby nastepujacych po sobie
umow na czas okreslony;

3. okres, ktory musi uptynaé
miedzy dwiema umowami na
czas okreslony, aby nie byty one
uwazane za ,nastepujace po
sobie” jest zbyt krotki;

4. pojecie ,zadan realizowa-
nych cyklicznie”, w ramach kto-
rego dozwolone jest
nieograniczone zawieranie na-

stepujacych po sobie uméw na
czas okreslony, nie jest wystar-
czajaco okreslone prawem, aby
mozna byto zapobiega¢ zawie-
raniu nadmiernej liczby takich
umow.

- To pierwsza skarga, ktéra
Solidarno$¢ zdecydowata sie
ztozy¢ do Komisji Europejskiej,
a nasze argumenty dotyczace
braku odpowiedniego zapobie-
gania naduzyciom w stosowa-
niu uméw na czas okreslony
zostaty przyjete - komentuje Ka-
tarzyna Zimmer-Drabczyk, kie-
rownik Biura Eksperckiego KK.

Stawomir Adamczyk, kie-
rownik Dziatu Branzowo-Kon-
sultacyjnego KK zaznacza, ze
dyrektywa unijna wykonuje po-
rozumienie europejskich part-
nerdw spotecznych, ktérego
celem byto przeciwdziatanie
praktykom dyskryminacyjnym i
ograniczenie naduzy¢ przy sto-
sowaniu tej formy umowy o
prace. Zostata ona jednak wdro-
zona w naszym kraju tak nie-
chlujnie, ze wywotata skutek
wrecz odwrotny - méwi Adam-
czyk. - Apele ,Solidarnosci” o
zmiane tego stanu rzeczy za po-
mocg procedur krajowych po-
zostawaty bez echa. Doszto wiec
do kompromitujacej dla naszego
rzadu sytuacji, Ze w obronie
praw polskich pracownikéw
wystepuje Komisja Europejska -
dodaje.

Polska jest niechlubnym lide-
rem, jesli chodzi o umowy o
prace na czas okreslony- az 27%
pracownikow  zatrudnionych
jest w ten sposéb. To niemal
dwa razy wiecej niz Srednia
unijna, ktéra wynosi 14,2%. sis

Turniej na rocznice

Zwyciezca II Turnieju Pitkar-
skiego rozegranego 14 grudnia
br. w rocznice wprowadzenia
stanu wojennego zostat zespot
ITM Baza Poznariska. W meczu
finatowym pokonat zesztorocz-
nego zdobywce pierwszego
miejsca Ratmedyk ,,Solidarnos¢”
Pita. Brazowe medale trafity do
zawodnikéw ~ VW-Odlewnia
Poznan, ktérzy w matym finale

wysoko pokonali Apatora Powo-
gaz 5:0. W turnieju uczestni-
czyto 9 druzyn.

Puchary, medale i nagrody
najlepszym druzynom i zawod-
nikom wreczat przewodniczacy
wielkopolskiej ,Solidarnosci” Ja-
rostaw Lange.

Najlepsze trzy druzyny otrzy-
maty talony na sprzet sportowy
do wykorzystania w TIFO: ITM

Baza Poznariska - 500 z}, Ratme-
dyk ,Solidarnos$¢” Pita - 300 zt, a
VW-Odlewnia Poznari - 200 zt.

Najlepszym strzelcem tur-
nieju byt zdobywca dziewieciu
bramek Rafat Kubiak (VOX Team
Czarnkéw), najlepszym bramka-
rzem Mateusz Kaczmarek (Rat-
medyk ,Solidarno$¢” Pita), a
najlepszym pitkarzem Michat
Wyrwa (4Fun Team).

Pismo Regionu Wielkopolska NSZZ Solidarnosé, 60-118 Poznan, ul. Metalowa 7, tel 61 853-08-60, fax 61-853-08-66
e-mail: redakcja@solidarnosc.poznan.pl, www.solidarnosc.poznan.pl
Redakcja SW redakcja@solidarnosc.poznan.pl. redaktor prowadzacy: Barbara Napieralska.
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