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SolidarnoS¢ musi dziatac¢ profesjonalnie

21 wrze$nia przedstawiciele organizacji zaktadowych zebrali sie na Walnym Zebraniu Delegatéw Regionu Wielkopolska, aby

podsumowac miniony rok i rozmawia¢ o zadaniach Zwigzku na najblizszg przysztosc¢.

Profesjonalizacja dziatan,
zwiekszenie aktywnosci
dziataczy i szeregowych czton-
kow, dialog i wspotpraca z part-
nerami spotecznymi, to gtéwne
kwestie, o ktorych dyskutowano
podczas obrad. Uczestniczyli w
nich réwniez zaproszeni goscie:
byli  przewodniczacy = ZR
Zdzistaw Rozwalak i Janusz
Patubicki, przewodniczacy Re-
gionu Wielkopolska Ptd. Jan
Mosiniski oraz przewodniczacy
KK Piotr Duda.

Istota dziatania ,,S jest walka o
zapewnienie polskim pracowni-
kom godnych warunkow pracy i
wynagradzania oraz zabieranie
gltosu w sprawach waznych dla
catego spoteczeristwa. Tymcza-
sem w mediach Zwiazek najczes-
ciej jest przedstawiany jako grupa
awanturnikéw, palacych opony,
walczacych o wlasne przywileje,
lub przyprawiana jest mu geba
polityczna. Spotkanie z liderem
,S” byto okazja do rozmowy na
tematy, o ktérych prézno szukac
informacji w mediach.

Trzeba dialogu
- Gtéwna bolaczka Zwiazku to
nieche¢ neoliberalnego rzadu

= o =

Glosowania poprzedzone byly burzliwymi dyskusjami delegatow

Tuska do rzetelnego dialogu ze
zwigzkami zawodowymi, a
takze wielu pseudopracodaw-
cow, ktorzy chea w jak najwiek-
szym stopniu wykorzysta¢
pracownikéw 1 niechetnie
wspolpracuja z organizacjami
zaktadowymi - méwit P. Duda.
Aby sprosta¢ wspotczesnym
wyzwaniom i skutecznie prze-
ciwstawia¢ si¢ wprowadzaniu
kolejnych ograniczen dla pra-
cownikéw Zwigzek musi profes-
jonalnie oddziatywaé juz na
poziomie tworzenia prawa.
Przewodniczacy KK przypo-
mniat kilka waznych proble-
mow podejmowanych zar6wno
podczas spotkan z przedstawi-
cielami rzadu i postami oraz
proponowanych jako obywatel-
skie inicjatywy ustawodawcze.
»Solidarnosci” udato sie
przerwac prace nad projektem
ustawy o komercjalizacji lasow
panstwowych, gdyz jest to
pierwszy krok do ich prywaty-
zacji. Dla ministra finanséw
bytaby to niezta gratka - mogtby
zmniejszy¢ deficyt budzetu o

2 ok. 2,5 mld zt.

Kolejnym prawnym dzi-
wolagiem byta ustawa o racjo-

nalizacji zatrudnienia: - Po ob-
jeciu wtadzy masowo przyjmo-
wano do pracy nowych
urzednikéw. Teraz ogtoszono
konieczno$¢ zwolnien. Oczy-
wiscie nie dotyczytoby to ,,swo-
ich”, ale tych, ktérzy pracowali
wczesniej. Ponadto ustawa
zaktadata zniesienie ochrony
dla dziataczy zwiazkowych i si-
powcow w ministerstwach i
urzedach skarbowych. Chociaz
przeszta przez sejm, po inter-
wencji przewodniczacego KK,
prezydent Komorowski skiero-
wat ustawe do Trybunatu Kon-
stytucyjnego, ktory odrzucit ja
w catosci.

W obronie praw

Coraz czesciej Zwigzek boryka
sie z tamaniem przez pracodaw-
cow prawa do zaktadania organi-
zacji zaktadowych - za probe ich
utworzenia pracownicy czesto sg
zwalniani z pracy. Po interwencji
P. Dudy Prokurator Generalny
zobowigzal si¢ do osobistego
nadzoru nad takimi przypad-
kami. ,S” ztozyta rOwniez w tej
sprawie skarge do MOP.

cigg dalszy na str.2

Ulicami Wroctawia przeszio kilkadziesiat tysiecy zwiazkowcow

W sobote 17 wrzesnia Wroctaw
byt zwigzkowa stolica Europy.
Zjechato tu kilkadziesiat tysiecy
zwiazkowcoéw z ponad 30 krajow
europejskich. Przyjechali zama-
nifestowa¢ swoja niezgode dla
polityki cie¢ i redukcji zatrudnie-
nia. Do stolicy Dolnego Slaska
pojechato blisko 1000 zwiazkow-
cow z wielkopolskiej ,,S”.

W tym czasie, gdy w barw-
nym pochodzie przechodzili
przez miasto, mialy jeszcze

trwac obrady ministrow finan-
s6w i szeféw bankow krajow UE.
Skrocili oni jednak pobyt we
Wroctawiu i wyjechali przed
rozpoczeciem manifestacji.

- MieliSmy nadzieje, ze wre-
czymy tym paniom i panom
nasza petycje, ale uciekli ukrad-
kiem, jak szczury. To jest niedo-
puszczalne. Wiadza nie ma sie
ba¢ obywateli, wtadza ma
stucha¢ obywateli i wyciagac
whnioski - skomentowat P. Duda.

wnicza obudz sie!

I dodat, ze zwigzki zawodowe sg
dla solidarnej Europy i jg buduja,
a nie tylko o niej méwia. Tym-
czasem politycy sa solidarni
tylko wobec siebie. - Chcemy
walki z kryzysem, ale przez roz-
woj, tworzenie miejsc pracy.
Chcemy pracowniczej Europy
dla wszystkich obywateli.

Przewodniczacy ,S” zakon-
czyt swoje wystapienie wezwa-
niem ,Europo pracownicza
obudzsie!”. b

|
»S” apeluje: WYBIERAJ!

Wielkopolska ,,Solidarnoté” apeluje do czion-
kow oraz sympatykow Zwiazku o udziat w
zblizajacych sie wyborach parlamentarnych.
,Udziat w wyborach, ktére odbeda sie

9 pazdziernika 2011 r. jest nie tylko na-
szym prawem, ale réwniez, a moze przede
wszystkim, obowigzkiem. Daje realny wptyw
na ksztatt naszego panstwa. Nie zmar-

nujmy tej okazji!

Gtosujmy na tych kandydatéw, ktorzy
swojg dotychczasowg postawa i pracg na
rzecz innych udowodnili, ze beda przeciw-
stawia¢ sie patologiom w zatrudnieniu
pracownikéw, beda dziata¢ na rzecz po-
prawy praw pracowniczych, bezpiecznej
pracy i godziwej ptacy”’- napisano w apelu
przyjetym przez Walne Zebranie Delegatow
21 wrzesnia br.

Przeciw prywatyzacji MPGM

20 wrzesnia br. ok. 300 pracow-
nikéw poznariskiego Miejskiego
Przedsiebiorstwa Gospodarki
Mieszkaniowej S.A. przez dwie
godziny protestowato przed
Urzedem Miasta przeciwko pla-
nowanej prywatyzacji Spotki.

Dzien i miejsce manifestacji
zostaty wybrane nie bez powodu.
Tego dnia radni miejscy mieli ob-
radowa¢ na temat prywatyzacji
spotki. Ostatecznie punkt ten
spadt z porzadku obrad.

Pracownicy obawiaja sie o
swoje miejsca pracy. Dotychczas
nikt z nimi nie rozmawiat. O za-
miarze sprzedazy firmy dowie-
dzieli sie z medi6éw. Méwia, ze
wiasciciel, czyli wtadze miasta,
zapomniat o swoich pracowni-
kach traktujac ich jako poten-
cjalnych Kklientéow urzedéw
pracy i odbiorcéw zasitkow dla
bezrobotnych.

Zdaniem protestujacych pry-
watyzacja Spotki pogorszy row-
niez  sytuacje lokatoréw,
szczeg6lnie w sferze wysokosci
czynszow i warunkow mieszka-
niowych.

Sprzedaz firmy zapewni
miastu jednorazowy wptyw do
kasy szacowany obecnie na 10
mln zi. Tymczasem majatek
nieruchomy MPGM, zyski i za-
soby finansowe przewyzszaja te
kwote. Spotka przynosi miastu
ok. 2 mln rocznie — napisano w
petycji przekazanej na rece
wiceprezydenta Poznania Mi-
rostawa Kruszynskiego.

Z petycji dowiadujemy sie
ponadto, ze MPGM zarzadza ok.
700 wspolnotami mieszkanio-
wymi oraz 70 budynkami o nie-
uregulowanym stanie prawnym,
w ktorych mieszka 988 najem-
cow, administruje tez ok. 17 tys.

lokali bedacych w zasobie ko-
munalnym miasta Poznania. Na
zlecenie zarzadza takze budyn-
kami prywatnymi. Ma wptyw na
funkcjonowanie takiej liczby
mieszkan (a zatem i rodzin) w
miescie jak zaden inny zarzadca
- oprocz wielkich spotdzielni
mieszkaniowych.

Organizatorami manifestacji
byly zaktadowe zwiazki zawo-
dowe: ,Solidarno$¢” i OPZZ
oraz Rada Pracownikow. b

Kok

21 wrze$nia doszto do spot-
kania zwigzkowcow z wicepre-
zydentem Poznania
Mirostawem Kruszyniskim. Nie
przyniosto ono zadnych rezul-
tatow, strony pozostaly przy
swoich stanowiskach. Nastepne
rozmowy zaplanowano na 28
wrzesnia.
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W sejmie o ptacy minimalnej

15 wrze$nia br., na ostatnim po-
siedzeniu sejmu w tej kadencji,
odbyto sie pierwsze czytanie
obywatelskiego projektu ustawy
o ptacy minimalnej, przygoto-
wanego przez ,Solidarno$¢”. W
imieniu Komitetu Inicjatywy
Obywatelskiej projekt przedsta-
wiat przewodniczacy KK Piotr
Duda. Wystapieniu przystuchi-
wato  sie  kilkudziesieciu
zwigzkowcOw, w tym przedsta-
wiciele wielkopolskiej ,,S”.

Przewodniczacy  przypo-
mniat postom niechlubne staty-
styki GUS méwiace, ze w 2010 .
odsetek pracownikow zyjacych
w rodzinach, w ktorych poziom
wydatkow byt nizszy od mini-
mum egzystencji, wyniost az
12%.

Uwzglednienie realnego
przyrostu PKB wprowadzone
nowelizacjg ustawy o minimal-

nym wynagrodzeniu za prace z
1 lipca 2005 r. miato zapewnic
coroczng poprawe relacji po-
miedzy minimalnym a przeciet-
nym wynagrodzeniem, az do
osiagniecia 50%, a wigc po-
ziomu wynikajacego ze standar-
doéw europejskich.

O podwyzszeniu ptacy mini-
malnej méwia nie tylko zwigzki
zawodowe. Z takim postulatem
zwrdcity sie do rzadu sejmowe
komisje ds. polityki spotecznej i
pracy.

W 2009 r. na forum Tréjstron-
nej Komisji, partnerzy spoteczni
podpisali ,Pakiet dziatan anty-
kryzysowych”, w ktdrym przy-
jeto zapis o Wwypracowaniu
mechanizméw osiagniecia po-
ziomu 50%. przeci¢tnego wyna-
grodzenia. Do dzisiaj rzad nie
spetnit swojej obietnicy.

Jak wyliczyli eksperci ,S”,

obywatelska ustawa nie obcigzy
budzetu panistwa. Z badan prze-
prowadzonych na zlecenie
sejmu przez prof. Zofie Jacuko-
wicz wynika, Ze podwyzszenie
minimalnego wynagrodzenia
nie bedzie mialo wplywu na
wzrost bezrobocia.

- Majg Panistwo znakomitg
okazje, by spetni¢ wasze obiet-
nice wyborcze, by zrealizowac
jeszcze przed wyborami wasze
hasta wyborcze - powiedziat na
zakonczenie swojego wystapie-
nia szef,,S”, odnoszac si¢ do ter-
minu, na jaki przypadto
pierwsze czytanie obywatel-
skiego projektu.

Wszystkie kluby poselskie
opowiedziaty sie za przekaza-
niem ustawy do drugiego czyta-
nia. Nad obywatelskim
projektem ustawy bedzie deba-
towat juz nowy sejm. n

Solidarnos¢ musi dziata¢ profesjonalnie

cigg dalszy ze str.1

Wiele energii ,S” po$wiecita
na walke z tzw. pakietem klima-
tycznym przewidujacym ograni-
czenia emisji CO2. Pakiet ten,
wbrew twierdzeniu unijnych
urzednikéw, nie ma nic wspol-
nego z ekologia. To czysty biznes
kolejnej grupy lobbystow. Wpro-
wadzenie go w zycie oznacza lik-
widacje w Polsce kilkudziesieciu
tysiecy miejsc pracy. Efektem
prac zespotu zwigzkowo-rzado-
wego powotanego z inicjatywy
,S” jest skierowanie sprawy do
Trybunatu Europejskiego przez
rzad D. Tuska.

Jedna z inicjatyw, z ktérymi
Zwigzek probuje przebijac sie do
opinii publicznej, jest obywatelski
projekt ustawy o podwyzszeniu
ptacy minimalnej przygotowany
przez ,S”. (szerzej na ten temat w
innym miejscu numeru).

Zwiazek domaga sie réwniez
podniesienia progéw dochodo-
wych upowazniajacych do ubie-
gania sie o $rodki z pomocy
spotecznej, ktdre nie byty zmie-
niane od 2006 1. - Rzad hanieb-
nie kpi z ludzi, twierdzac, ze
korzystajacych z  pomocy
spotecznej ciagle ubywa. Ale nie
dzieje sie tak dlatego, Ze Zyje im
sie lepiej, lecz wynika z tego, ze
przestali miesci¢ sie w okreslo-
nych widetkach - méwit P. Duda.

Jest nas wiecej
Przewodniczacy KK zaapelowat
0o wieksze zaangazowanie
cztonkow w dziatania podejmo-
wane przez wtadze Zwigzku. -
Aby rzad i pracodawcy sie z
nami liczyli, musza widzie¢, ze
jesteSmy silni i solidarni - pod-
sumowat swoje wystapienie P.
Duda.

Do tego samego namawiat tez
Jarostaw Lange: - Liderzy
zwigzkowi musza caty czas czu¢
na plecach wasz oddech, ktory
mobilizuje do pracy, ale tez czu¢
wasze wsparcie.

Przewodniczacy wielkopol-
skiej ,,S” omowil wydarzenia,
ktérymi w miniom roku zajmo-
wat sie Zwiazek w Regionie.
Wsrdd najwazniejszych znalazta
sie informacja o tym, ze liczba
cztonkéw ,,S” wzrosta 0 1511 0s6b
- najczesciej s to ludzie mtodzi -
oraz ze zarejestrowano 11 no-
wych organizacji zaktadowych.

Wiér6d najwiekszych proble-
méw wymienit ciagle niezakon-
czong sprawe ZNTK.
Pracownicy od ponad roku nie
otrzymuja wynagrodzet, a pra-
codawca - mimo zawartego po-
rozumienia - nie reguluje
zalegtodci. Zwrécit uwage na
opieszato$¢ sadu pracy i sadu
gospodarczego, do ktorych skie-
rowano sprawy.

Od kilku miesiecy w centrum

uwagi ,S” jest sprawa spotki
Matex, ktorej whasciciel wyrzu-
cit z pracy inicjatorow utworze-
nia organizacji zaktadowej. Ta
sprawa rowniez znajdzie swoj
finat w sadzie.

- Wiele probleméw wynika z
kreowanej przez rzad neolibe-
ralnej polityki w sferze zatrud-
nienia oraz przyzwolenia na
ciaggle ograniczanie praw pra-
cowniczych 1 zwiazkowych
przez pracodawcow - mowit |
Lange. Trudno tez Zwiazkowi
znalez¢ rzetelnych partnerow
do rozméw. Czekamy, kogo 9
pazdziernika wybierze nam
spoteczenstwo jako partnera do
stotu negocjacyjnego.

W przyjetych dokumentach
delegaci zaapelowali o udziat w
wyborach  parlamentarnych
oraz pomoc dla biatoruskich
dziataczy niepodlegtosciowych;
oddali hotd ofiarom stanu wo-
jennego, upomnieli sie o posza-
nowanie prawa Polakéw na
Litwie do nauczania w jezyku
ojczystym. Przyjeli stanowiska
W sprawie sytuacji pracownikow
ZNTK, zwolnieni grupowych w
MPK; planowanej sprzedazy
ENEI, racjonalizacji zatrudnie-
nia w urzedach skarbowych,
funkcjonowania ratownictwa
medycznego, rosnacej biurokra-
tyzacji szkot, rosnacych kosztow
Wwyposazenia uczniéw. bn
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NOWA FIRMA W PROFIT CLUB

ul. Kowalewicka 17, Poznan
www.klubspa-automyjnia.pl

/wigzek jak parasol

Rozmowa z Przemystawem Strutynskim, przewodniczgcym
Komisji Zaktadowej ,,Solidarnosci” w zaktadach VoxIndustrie SA.

W jakich okolicznotciach
zakladalitcie Zwiazek w
swojej firmie?

- Nasza organizacja powstata
doktadnie 13 grudnia 2010r., ale
jej tworzenie rozpoczeliSmy
okoto miesiaca wczesniej, oczy-
wiscie w zaufanym gronie os6b.
Nie byto jakiego$ konkretnego
wydarzenia, ktére by nas do
tego sktonito. Uznali$my, ze
skuteczniej bedzie w zorganizo-
wanej formie zabiega¢ o po-
prawe warunkow zycia i pracy
naszych pracownikéw. Okazato
sie —teraz to wiemy —Ze w pracy
zwiazkowej trzeba rozwigzywac
tysigce spraw i problemow.

Jak pracownicy zareagowali
na propozycje przystapienia
do Zwigzku?

- Pracownicy zareagowali
bardzo pozytywnie, cho¢ do
dzisiaj zdarzaja sie osoby, ktore
potrafia tylko krytykowad, nie
nalezac do Solidarnosci, ani
zadnej innej organizacji. Tacy
ludzie s wszedzie, tym sie jed-
nak nie zrazamy. Tym bardziej,
ze zdecydowana wiekszo$¢ pra-
cownikow jest z nami i wcigz
przybywaja nam nowi cztonko-
wie!

Jak pracodawca odniost sie
do informacji o utworzeniu
organizacji zwiazkowej w
jego firmie?

- Pracodawca z pelnym zro-
zumieniem przyjat informacje o
utworzeniu zwigzku zawodo-
wego w naszej firmie. Jako witas-
ciciel bardzo nam pomogt takze

www.so!idaf

w sprawach organizacyjnych, od
samego poczatku przydzielajac
nam w petni wyposazone biuro.
Rozmowy z nim do dzisiaj prze-
biegaja w kulturalnej atmosfe-
rze, z czym rdéznie bywa na
nizszych szczeblach kierowni-
czych.

llu cztonkow liczy teraz Soli-
darnoté? Jaka to liczba w
stosunku do wszystkich pra-
cownikow firmy?

- Nakoniec sierpnia ,,Solidar-
no$¢” w naszej firmie liczyta
doktadnie 156 osdb, na 500 za-
trudnionych. Dla na to dobry

wynik.

Jakie priorytety macie teraz
w swojej pracy zwiazkowej?
- Wazna jest dla nas co-
dzienna praca: wyptata zapo-
mog i zasitkdw, obrona

pracownikoéw przed zwolnie-
niem czy organizowanie imprez
integracyjnych dla naszych
cztonkow. Niedtugo rozpocz-
niemy rozmowy z pracodawcg
w sprawie podniesienia odpisu
na fundusz socjalny. To naj-
wazniejszy cel w tym roku.

Czy z perspektywy roku
dziatalnotci odczuwacie
roznice w relacjach z praco-
dawca, gdy pracownikow re-
prezentuje organizacja
zwiazkowa?

-Zwiazek zawodowy w takiej
firmie jak VOX to koniecznosc!
Pracownik musi czu¢ kogo$ za
plecami, kogos$, kto si¢ za nim
wstawi. Musi czué¢ parasol
ochronny, bo wtedy moze sku-
pi¢ sie na pracy, a nie na obawie
ojej utrate.

Rozmawiata Anna Dolska

Glos prywatny w sprawach publicznych
Gazowe miraze

Od czasu, gdy wiosng amery-
kanska Agencja Informagji
Energetycznej ogtosita, ze w
polskich skatach tupkowych
moze by¢ 5,3 bln m3 gazu,
stat sie on modnym tematem
marzen. W niedziele pod Wej-
herowem, gdzie od grudnia
prowadzone sg wiercenia roz-
poznawcze, pojawit sie Pre-
mier by ogrza¢ nieco Polakéw
cieptem gazu zapalonego
specjalnie na te okazje przez
wiercgcg tam panstwowa
firme. Aby efekt dobrostanu
byt petniejszy, Premier zapo-
wiedziat, ze za 25 lat Polska
bedzie gazowo samowystar-
czalna, a tych, ktérych tak od-
legta perspektywa juz nie
interesuje, pokrzepit infor-
macja, ze z gazu da sie wy-

ciggnac pienigdze, ktére za-
pewnig w przysztosci wyptaty
emerytur.

Niech tam, kampania ma
swoje prawa. Moze Marsza-
lek otwiera¢ niedopuszczone
do uzytkowania lgdowisko,
moze Premier promowac sie
przy gazie. Jednak sktadanie
emerytom obietnic opartych
na zdarzeniach tak odlegtych,
Ze sitg rzeczy niepewnych, nie
przystoi.

Gdy przed laty wobec nie-
uchronnej plajty ZUS rzad J.
Buzka wdrazat reforme eme-
rytalng, zostawiong przez ko-
mune dziure postanowiono
zatata¢ przychodami z prywa-
tyzacji dokonywanych w nad-
chodzgeych latach.
Prywatyzacja to co$, na co
kazdy dobry rzad ma decy-
dujacy wptyw, ale ile warte
bytyby np. 6wczesne obiet-
nice sfinansowania waznego
celu dochodami z przesytu ro-
syjskiego gazu przez polskie
terytorium? Dzi$ juz wiemy,
Ze niewiele. Skonczytoby sie
w duzej mierze na dobrych
checiach, bo w miedzyczasie,
na co Polska wptywu nie
miata, potozono rure na dnie
Battyku i dochody z przesytu

spadna na teb, na szyje!

Ze z gazem tupkowym tez
tak by¢ moze, pokazuja naj-
nowsze informacje z Komis;ji
Europejskiej, ze co pigta kon-
cesja na poszukiwania w Pol-
sce jest juz w rekach
rosyjskich firm. Polski gaz
tupkowy jest oczywistym za-
grozeniem dla sprzedazy
gazu rosyjskiego, stad tez za-
sadne wydajg sie podejrze-
nia, ze Rosjanie bedg
blokowali jego ztoza, by nic
nie zachwiato interesami ga-
zowej potegi. | nie mam
watpliwosci, to nie jest to
ostatnie stowo Kremla w tej
sprawie.

Céz z tego, ze w polskich
skatach moze by¢ wiecej
gazu niz wynosza potwier-
dzone zasoby gazu w Norwe-
gii, skoro wydobywac¢ sie go
bedzie mniej niz zaplano-
wano? Sprawy emerytur to
kwestia zbyt delikatna, by na
potrzeby kampanii mamic¢
ludzi mirazami. Oby tylko
zgtoszony przez Premiera po-
myst nie stat sie jutro uzasad-
nieniem do dalszego
gmerania przy funduszach
emerytalnych!

Maciej Musiat
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